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INTRODUCCION

En el marco de la asignacion de los programas de Gratuidad, Becas de arancel y Fondo Solidario de Crédito
Universitario, el Ministerio de Educacidn, en adelante Mineduc, considera una etapa del proceso que involucra
la presentacion de documentos que respaldan la situacidon socioecondmica de los postulantes a beneficios
estudiantiles, durante el periodo de matricula en las Instituciones de Educacion Superior. El desarrollo de esta
fase del proceso se basa en la actual reglamentacion que rige las becas para Educacion Superior, el Decreto
N° 97 del Ministerio de Educacién, afio 2013 y sus modificaciones, en sus articulos N° 11 letra c), N° 18 nimero
2y 7,yenelarticulo N° 19.

El otorgamiento de gratuidad y beneficios estudiantiles contempla una serie de etapas previas a la asignacion
propiamente tal. Todas ellas, en su conjunto, tienen la finalidad de validar la entrega de apoyo financiero a
aquellos estudiantes que cumplen con los requisitos establecidos en la normativa vigente.

Etapas del Proceso:

Matricula y
Evaluacion
Socioecondmica

Nivel
Socioeconémico

Postulacion
FUAS

Preseleccion Asignacion Apelacion

PRIMERA ETAPA: POSTULACION

La postulacién a beneficios estudiantiles se realiza al completar el Formulario Unico de Acreditacién
Socioecondmica, en adelante FUAS, el cual es la Unica forma vélida que tienen los estudiantes para informar
al Ministerio de Educacidon acerca de su grupo familiar y la situacidn socioecondmica de éste.

Al formulario se accede de manera online, a través de los sitios
http://postulacion.beneficiosestudiantiles.cl/fuas/ www.fuas.cl / www.beneficiosestudiantiles.cl

SEGUNDA ETAPA: PUBLICACION DE NIVEL SOCIOECONOMICO

Se trata de una etapa informativa en la que Mineduc comunicara qué estudiantes, de acuerdo a su nivel
socioecondmico, podrian calificar a gratuidad, becas y/o créditos. Esta informacién busca facilitar la decision
del alumno sobre las opciones de carreras e instituciones que tiene.

TERCERA ETAPA: PUBLICACION DE PRESELECCION

La informacién ingresada al FUAS es validada con distintas bases de datos del Estado, considerando la
composicién de grupo familiar y los ingresos. Asimismo, también se evaltan las notas de Ensefianza Media, el
Puntaje Prueba de Transicion, y antecedentes como el tipo de establecimiento de Ensefianza Media, afio de
egreso de la misma y ranking de notas.

Los estudiantes deberan leer atentamente los mensajes que les aparezcan en la plataforma de resultados,
para saber si estdn o no preseleccionados, y si tendrdn que presentar documentos para su evaluacion
socioecondmica en la institucién de Educacién Superior que se matriculen.


http://postulacion.beneficiosestudiantiles.cl/fuas/
http://www.fuas.cl/
http://www.beneficiosestudiantiles.cl/

Subsecretaria de GRATUIDAD
Educacion Superior Y BENEFICIOS
INSTRUCTIVO EVALUACION SOCIOECONOMICA 2023

CUARTA ETAPA: MATRICULA Y EVALUACION SOCIOECONOMICA

PRESENTACION DE DOCUMENTOS EN EL PROCESO DE EVALUACION SOCIOECONOMICA EN LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

En esta etapa, se revisara la situacion socioecondmica de los postulantes segun las instrucciones y documentos
establecidos en el presente Instructivo.

Sin embargo, no todos los inscritos deberan presentar documentos socioecondmicos. El Ministerio de
Educacion publicard una némina oficial de casos que deben ser evaluados, lista que sera informada a las casas
de estudio por plataforma de gestion y a los estudiantes, en la entrega de resultados de preseleccion
publicados en el sitio web dispuesto para ello.

QUINTA ETAPA: ASIGNACION

Una vez que las instituciones informen a Mineduc quiénes son los alumnos matriculados en ellas, el Ministerio
publicara los resultados de asignacién de gratuidad, becas y créditos.

Solo se asignaran beneficios a aquellos estudiantes que estén matriculados, ya sea en una institucion de
Educacion Superior acreditada (para efectos de las becas y Fondo Solidario) o adscrita (en el caso de
gratuidad); y a quienes hayan realizado su evaluacidn socioecondmica, en caso de que se les haya solicitado.

SEXTA ETAPA: APELACION (REPOSICION)

Una vez publicados los resultados de los beneficios estudiantiles, se inicia el proceso de apelacion, que dura
15 dias corridos (Art. 23, DS 97/2013, y sus modificaciones). Para llegar a este proceso, se requiere que el
estudiante cumpla con dos requisitos basicos: estar matriculado en alguna Institucién de Educacién Superior
y contar con calificacion socioecondmica. Si no se cumplen esos requisitos, el estudiante no podra apelar. Es
de exclusiva responsabilidad del estudiante realizar su apelacién ante el Ministerio de Educacion.
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PRESENTACION DE DOCUMENTOS EN EL PROCESO DE MATRICULA EN LAS INSTITUCIONES DE

EDUCACION SUPERIOR

Para todos los efectos, la “presentacion de documentos en el proceso de matricula en las Instituciones de
Educacion Superior" se entendera como:

“El proceso que permite comprobar la condicion socioeconémica de los estudiantes y el grupo
familiar declarado en el FUAS. En éste, se deben validar el domicilio y cada uno de los
integrantes informados y sus ingresos, por medio de documentacion fisica.”

Es en las Instituciones de Educacién Superior, donde el estudiante debe realizar la presentacién de
documentos. Las casas de estudio cuentan con una plataforma tecnoldgica, establecida por MINEDUC, y
disefiada para almacenar la informacién obtenida, a través de presentacién de documentos, con antecedentes
otorgados por los postulantes.
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< A esta plataforma se accede a través del link:

http://postulacion.beneficiosestudiantiles.cl/fuas/
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Pueden acceder a la plataforma los Administradores de las instituciones de educacién superior, quienes
ademads pueden crear a sus usuarios acreditadores. Las funciones que cada uno ellos pueden realizar en la
plataforma son:

¢ Administrar Usuarios \
* Acreditar postulantes (solo perfil Administrador IES - Acreditador)

* Acceso a reportes

¢ Solicitar liberacién de postulantes acreditados por otras IES

e Liberar postulantes acreditados

¢ Recuperar contrasefias

* Validar Comprobantes

* \Ver bitdcora, Comprobantes y Resumen FUAS /

Administrador
IES

¢ Revisar antecedentes

» Acreditar postulantes

e Comparar antecedentes con datos FUAS
* Corregir o aprobar datos FUAS

» Obtener Comprobante Acreditacion

Acreditador

IES » Ver bitdcora, Comprobantes y Resumen FUAS

La presentacion de documentos de un estudiante, finaliza cuando se genera un Comprobante, es importante
verificar bien los integrantes del grupo familiar y los ingresos de éstos, lo anterior, debido a que una vez que
el Mineduc extraiga la informacidn otorgada por las casas de estudio, no se podrdn modificar los FUAS.

Antes de informar los documentos que se deben presentar para evaluar la situacidon socioeconémica de un
grupo familiar, es importante destacar que todos los estudiantes que Mineduc determiné que deben
presentar documentos, es porque en las validaciones realizadas con las bases de datos, existen integrantes
que no han sido informados, o hay ingresos superiores a los sefialados en FUAS. Como ejemplo de estos casos,
podemos sefialar los de padres separados, casos emblematicos en el proceso de evaluacidn socioecondmica,
la mayoria de los estudiantes que deben presentar documentos, tienen esta problematica.

A continuacién, se dardn a conocer los documentos que se deben solicitar para la presentacion de
documentos de un estudiante.
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DOCUMENTACION PARA IDENTIFICAR UN GRUPO FAMILIAR

INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR

Para comenzar la presentacion de documentos de un postulante, es necesario identificar y precisar su
composicion familiar.

La familia es un grupo de personas unidas por vinculos de parentesco o no, ya sea consanguineo, por
matrimonio u opcidn que viven juntos por un periodo indefinido de tiempo, las cuales comparten ingresos y
gastos para satisfacer las necesidades basicas de alimentacidn, vivienda, salud, educacidn, entre otras. Se
debe necesariamente considerar a aquellos integrantes del grupo familiar que por razones de estudios, deban
trasladarse a otro domicilio, ya que en la mayoria de los casos, dependen econémicamente de su grupo
familiar de origen.

En relacidn a la presentacion de documentos, es importante validar el grupo familiar que el estudiante ingresa
al FUAS y verificar que sea el correcto. Para ello es importante la entrevista presencial o virtual que tenga el
estudiante con él o la Asistente Social.

Tal y como se sefialé en el capitulo anterior, la mayoria de los estudiantes que deben presentar su
documentacién socioecondmica, son casos con ausencia de padre, madre o falta de ambos, por ello es
importante hacer hincapié en preguntar la situacion de sus padres y solicitar los documentos establecidos en
este instructivo en caso de sefialar que se encuentran separados o el estudiante viviendo sin ellos. Durante el
proceso, el evaluador podrd modificar los integrantes de un grupo familiar, agregando o quitando personas,
para ello es importante contar con todos los documentos que respalden quiénes son efectivamente las
personas pertenecientes a la familia del estudiante.

Considerar a las personas dentro del grupo familiar que se encuentren en las siguientes situaciones:

e Aquellas que estén residiendo transitoriamente fuera de la vivienda, sea por vacaciones,
enfermedad, negocio, trabajo u otra razon, siempre que los periodos de ausencia no superen los 9
meses.

e Estudiantes que no residan en el domicilio familiar, pero que dependen econdmicamente del grupo
familiar.

En caso de que el grupo familiar cuente con Registro Social de Hogares, para validar su grupo familiar solo
podra presentar la “Cartola Hogar”, documento que se obtiene de http://www.registrosocial.gob.cl/inicio

3 Cartola Hogar
Registro Social de Hogares S

Crns B e Py


http://www.registrosocial.gob.cl/inicio
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En caso de no contar con la “Cartola Hogar”, y se requiera incorporar o desvincular personas a la composicion
familiar, se deben presentar, alguno de los siguientes documentos:

1) Paraincorporar a un recién nacido
v' Certificado de nacimiento para asignacién familiar.
v Libreta de matrimonio con inscripcion del nacimiento.
v" Documento que acredite el cuidado personal o tuicién legal del recién nacido (cuando quiera

ser incorporado a un hogar sin sus padres).

2) Paraincorporar nifios, nifias y adolescentes

v' Certificado de nacimiento para asignacion familiar.

v Libreta de matrimonio con inscripcién del nacimiento.

v Certificado de nacimiento con subinscripcién de “cuidado personal”.

v' Certificado de nacimiento con subinscripcién de “tuicion legal”.

v" Resolucién firmada y ejecutoriada por el Juzgado de Familia (sentencia que no puede ser
apelada).

v Escritura publica que establece los cuidados del nifio, nifia o adolescente.

v' Fotocopia de cédula de identidad.

3) Paraincorporar a un adulto

v' Fotocopia de cédula nacional de identidad del integrante a incorporar.
v" Documentos socioecondmicos de respaldo.

4) Para desvincular a un adulto con ingresos dentro del grupo familiar

v" Certificado de residencia.
v" Contrato de arriendo.

Documentos que acreditan su domicilio en otro grupo familiar. (Esta situacion queda a criterio de la
profesional que este analizando el caso).

e En la situacion que se desee desvincular al padre o madre del estudiante, se deben presentar los
documentos que se encuentran en la pagina 26 del presente Instructivo.

Una vez validado el grupo familiar, se deben solicitar los documentos necesarios para identificar a cada uno
de los integrantes, para ello se requerira lo siguiente:

v' Fotocopias de Cédula Nacional de Identidad por ambos lados de todos los integrantes del grupo
familiar, incluido el alumno.

v' O certificado de nacimiento (asignacién familiar o todo tramite)

v' O fotocopia de la libreta de familia.

IDCHL1000000017<<<<<<<<<<<<<<<
8302217F2308102CHL12749625¢<K<2
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’ DOMICILIO DEL GRUPO FAMILIAR

Es el lugar donde el postulante y su grupo familiar tienen su residencia con el animo de permanecer en ella.
Es decir, donde el estudiante comparte con el sostenedor del grupo familiar, independiente del vinculo de

parentesco que tengan.

No es considerado domicilio, el lugar donde el estudiante permanecera solo por la temporada de estudios.

Para evaluar domicilio se solicitara uno de los siguientes documentos, que debe estar a nombre del estudiante

o el jefe de hogar:

e Contrato de arriendo o boletas de servicios.

CIRTIACADG DY MDANCA

I AU, (DDA o [
Uk AT B VIR

e Certificado de residencia emitido por junta de vecinos. —

il D ) PRATELLAR A
]

TR 0 CORTICADE Bk 308 FRTUNIADS U SRV G0 By MALS]

e Certificado de residencia para comunidades indigenas (acreditadas por CONADI)

e Certificado de residencia en formato Mineduc (www.beneficiosestudiantiles.cl), deberad ser
acompainado por una cuenta con el nombre del postulante o sostenedor del grupo familiar. Por
ejemplo: teléfono, agua, luz, casa comercial, entre otras.

En caso de padres separados, adicional al certificado de residencia del postulante, se deberan presentar estos
documentos para el padre y madre del estudiante. Dependera de la situacion particular de cada caso el no
presentar este documento para ambos padres. La acreditacién del domicilio, nos sirve para vislumbrar la
separacion de los padres, por esto es importante que en estas situaciones, se presenten los certificados de
residencia, con los documentos de respaldo correspondientes.
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DOCUMENTACION PARA RESPALDAR LOS INGRESOS DEL GRUPO FAMILIAR

Junto con los integrantes del grupo familiar, los ingresos también son determinantes a la hora de saber
quiénes deben realizar el proceso de evaluacién socioecondmica, por ello es necesario tener claro los
documentos que se deben solicitar para cada situacion.

Para entender de mejor forma como se deben evaluar los ingresos de un grupo familiar, a continuacion, se
desarrollardn cada una de las columnas del Formulario Unico de Acreditacion Socioeconémica (FUAS) con la
respectiva documentacidn a presentar, la descripcidon de cada una de las columnas esta ordenada segun la
prioridad que se ha dado en la presentacidon de documentos.

L e —— .

Pensién
Dividend lm;:us . oo o icla Acth dax
Nombre Afo Sueldos Pensiones Honorarios Retiros por capitales de capital y otros ind 'M'dahm” Total
acciones mobiliarios mobiliarios aportes de epe
parientes
Sergio 2021 $50.000 $0 $0 0 $0 $0 so $0 $0 $50.000
Eduardo
gfuentes 2022 $55.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 0 $0 $55.000
atica

Total mensual grupo familiar
Afo Promedio mensual
2021 $50.000
2022 $55.000
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1- COLUMNA DE SUELDOS

INGRESOS DE TRABAJADORES DEPENDIENTES

Corresponde a la remuneracion que obtienen los trabajadores dependientes en su labor principal por
concepto de sueldos y salarios mediante contrato con un empleador.

Para la presentacion de documentos, se considera como ingreso el total de haberes, que corresponden a todas
las partidas que componen la remuneracion:

e Sueldo: valor fijo pactado por los servicios prestados, que se cancela por periodos iguales, también
denominado “sueldo base”.

e Sobresueldo: remuneracion de las horas extraordinarias, es decir, aquellas que exceden el maximo
legal de 45 hrs. semanales o las pactadas contractualmente, si fuesen menos.

e Comisiones: porcentaje sobre las ventas, compras, cobranzas u otras operaciones que el empleador
efectta con colaboracién del trabajador.

e Gratificaciones: corresponde a la parte de las utilidades con que el empleador beneficia el sueldo del
trabajador. Estas pueden ser de 3 tipos: legal, contractual (acordado por las partes) o voluntaria.

El documento que respalda el pago de la remuneracién se denomina “Liquidaciéon de Sueldo”, en éste se
desglosa el total de haberes y ademas los descuentos. La ley sefiala diversos montos que el empleador debe
deducir y retener del total de las remuneraciones, estos items se clasifican en: Descuentos Legales,
Convencionales y Judiciales. Para efectos de la presentacion de documentos solo se considerardn un 20% sobre
el total de haberes como descuento legal.

No son considerados aquellos descuentos por préstamos bancarios, bienestar
institucional, dividendos, APV, entre otros considerados como descuentos
convencionales

Para aquellos casos de liquidaciones de sueldo de confeccién manual, donde el padre o madre es el empleador
de uno u otro cényuge, se debe tener especial cuidado ya que generalmente existen sociedades familiares.

Liquidacian de Sueldo Mensual
Razmn Socal Nambre Trabsjador

Rt Enpresa Rt Trabajacor
RS OTROSHAERES
S Base [ocomocitn T
Hras Exras Caactn §
Comisines \Visico $
Gratliacines k65 Famiar s
Patcpaceone: A6 De Caja $
+ Boro respensabildad

ic Medicas

" s
[T B

Solo se debe restar del total
de haberes un 20% que se

= e i — considera como descuento

a\ legal.

T Engieasr Tema ooyt \
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El cdlculo del ingreso mensual se obtiene de:
TOTAL HABERES — 20% = MONTO MENSUAL
El cdlculo del ingreso promedio mensual se obtiene de:

SUMA DE MONTOS MENSUALES DE ENERO A DICIEMBRE / 12 =PROMEDIO MENSUAL DEL ANO

A continuacidn, se presenta un ejemplo de tabla Excel que puede ser utilizado por los agentes acreditadores al
momento de obtener el dato certero del ingreso promedio mensual.

REMUNERACION

MES TOTAL HABERES 20% MENSUAL
energ 400.000 80.000 320.000
febrero 400.000 80.000 320.000
marzo 400.000 80.000 320.000
abril 400.000 80.000 320.000
mayo 400.000 80.000 320.000
junio 400.000 80.000 320.000
julio 400.000 80.000 320.000
agosto 400.000 80.000 320.000
septiembre 400.000 80.000 320.000
octubre 400.000 £80.000 320.000
noviembre 400.000 80.000 320.000
diciembre 400.000 80.000 320.000

Integrantes

TOTAL MENSUAL 320'000

Sélo en el caso de trabajadores pertenecientes a las instituciones de Carabineros, Policia de Investigaciones y
Gendarmeria, se consideran mas items como descuentos legales, ya que de acuerdo al marco regulatorio de
las pensiones de las FF.AA. y de Carabineros, todo pensionado esta afecto a descuentos legales permanentes
del 6% del Fondo Retiro, 6% del Fondo de Salud, 0,5% del Fondo Revalorizacidn de Pensiones y 5% al Fondo

de Desahucio, hospital, entre otros.
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m__?:é}__' LIQUIDACION DE REMUNERACIONES N*
e ouise 2007
T T En caso de Carabineros, los
e i = descuentos legales se
componen por:
H e Hospital de Carabineros
; e Hospital Imponente
5 e Fondo Retiro
3 = e Fondo Desahucio
e Revaluacién pensién
e Impuesto Unico

= RSP Doow-ttrl TraariantsT ARTRGTS Y-S Pepalal IR « hee —

Asimismo, para el caso de las ramas de las Fuerzas Armadas, es decir, Ejército, Armada y Fuerza Aérea, no
serdn exigibles las liquidaciones de sueldo, los integrantes del grupo familiar que se desempefien en alguna
de ellas, podran presentar un Certificado de Renta, que debe contener toda la informacidon de sus
remuneraciones del afio vigente. Este certificado también sera valido en aquellos casos que el integrante del
grupo familiar no cuente con las 12 liquidaciones de sueldo.

En caso de no contar con
todas las liquidaciones de
sueldo necesarias para
evaluar los ingresos del afio
vigente, se podrd evaluar
presentando el certificado de
AFP, solo si cuenta con la
informacién de la
remuneracion mensual o con
el Certificado de Renta,
entregado por el empleador.
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INGRESOS DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES CON INICIACION DE ACTIVIDADES

También se incorporan en la columna de “Sueldos” aquellas personas que presentan “Iniciacion de
Actividades”, es decir que tienen un rubro ante Sll, como persona natural (el Rut de la empresa es igual al Rut
de la persona), debido a que se considera como un ingreso formal.

Para la presentacién de documentos, un trabajador independiente se define como aquel que realiza labores
que no cuentan con empleador alguno, y prestan diferentes tipos de servicios, entre los que se encuentran
comerciantes (pequefios negocios), almacén, transportistas, pymes, etc.

Para el caso mencionado en los parrafos precedentes, la presentacion de documentos se realizara a través de
los formularios 29 vy liquidaciones de sueldo, porque en general existe una cotizacién de manera
independiente, pudiendo presentar, solo el formulario 29 o éste mas liquidaciones de sueldo (primando
siempre el mayor ingreso), en ambos casos el valor se debera anotar en la columna FUAS de “Sueldos”.

Es importante mencionar que la sugerencia del Ministerio de Educacién para la presentacién de documentos
de un grupo familiar con ingresos de forma independiente, es que la evaluacion de estos documentos se
realice con el apoyo y validacion de un contador, ya que la informacion tributaria de nuestro pais es compleja
y se requiere de un profesional experto del area.

Para la presentacién de documentos en el proceso de matricula en las Instituciones de Educacion Superior, se
han tipificado cinco casos que se pueden presentar en estas situaciones:

a) Formulario 29 con ventas durante el afio y/o con cotizaciones previsionales y liquidaciones de sueldo: Se
debe agregar al FUAS en columna de “Sueldos ” el mayor ingreso entre la formula Unica del formulario 29 y el
promedio mensual calculado en las liquidaciones de sueldo.

b) Formulario 29 con ventas “cero” durante todo el afio, con cotizaciones previsionales y liquidaciones de
sueldo: Se debe agregar al FUAS en columna de “Sueldos”, el promedio mensual calculado con las
liquidaciones de sueldo y el certificado de cotizaciones de AFP.

c) Formulario 29 con venta “cero” durante todo el afio, sin cotizaciones previsionales ni liquidaciones de
sueldo: Podra presentar término de giro y ser calificado como cesante dentro del grupo familiar.

d) Formulario 29 con ventas “cero” durante todo el afo, sin cotizaciones previsionales ni liquidaciones de
sueldo, sin embargo presenta declaracion de PPM mensual (sujeto a renta presunta) en el formulario: Este
caso se debe agregar al FUAS en columna de “Sueldo” con la formula Unica de formulario 29 con PPM.

e) Formulario 29 con ventas “cero” durante todo el aiio, sin cotizaciones previsionales ni liquidaciones de
sueldo y sin PPM. Ademas, el integrante evaluado es el sostenedor del grupo familiar: Estos casos deberan
presentar documentos Informe Social y su respectiva Declaracién de Gastos con los respaldos corres-
pondientes; y anotar los ingresos en la columna “Actividad Independiente” del FUAS.

El certificado de Contador no es valido para acreditar ingresos en caso de
inicio de actividades.

15
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|CALCULO FORMULARIO 29 CON VENTAS

Tomar “Declaracion Mensual y pago simultaneo de impuestos, Formulario 29”, verificar codigos 563 y 538 de
los formularios 29 de enero a diciembre, incluir los cédigos 20, 142, 732, 715, 587 y 720, en caso de
corresponder.

El resultado seran las ventas netas del afio, que se debe dividir por 12 para obtener el promedio de ventas
mensuales. Finalmente se debe multiplicar el resultado por 0.3, lo que nos entregara la cifra a ingresar en el
FUAS.

Glosa Valor codigo | Glosa Valor
503 _|CANTIDAD FACTURAS EMITIDAS 3 ITOS FACT! M) 2728
511__|CRED. IVA POR DCTOS. ELECTRONICOS 4.050.79] 538 |TOTAL DEBITOS 2.728.089
519 _|CANT. DE DCTOS. FACT. RECIB. DEL GIRO 2 Y REIN. Tor S0ez 170]
527__|CANT. NOTAS DE CREDITO RECIBIDAS 528 |CREDITO RECUP. Y REINT NOTAS DE CRED 2379
077__|REMANENTE DE CREDITO FISC 203551 _504_|REMANENTE CREDITO MES ANTERIOR 703808,
5324 777 |Saido de IVA postergado 6 o 12 cuotas 0
563 IMPONIBLE 14358 374 770 |Monto de IVA postergado 6 0 12 cuotas 0
115 [TASA PPM ira. CATEGORIA 780 _|Monto cuota a pagar por IVA Postergado 0
537__|TOTAL CREDITOS 4.763.605,
089_|IMP_DETERM. IVA DETERM 0
062 |PPM NETO DET. 430.751
505 _|SUB TOTAL IMP. DETERMINADO ANVERSO 436.723
ﬁorn DETERMINADO
[TOTAL A PAGAR DENTRO DEL PLAZO LEGAL o1 436723] +
Mas IPC 92
[Mas intereses y Muitas 93 *
[conpoNACION 795 =/
TOTAL A PAGAR CON RECARGO % =
% Condonacion | NumerodelaResocién | Fecha de la Condonacien
|

7
Wnsie

Para todas las situaciones de trabajadores independientes con inicio de actividad, Mineduc considera a lo
menos una rentabilidad del 30% sobre las ventas. Por este motivo la férmula anterior se multiplica por 0.3.

Ejemplo de calculo de formulario 29 con ventas mensuales todos los meses del afio:

wee | conposms | comporss| S22 om0 [ o2 [ o [ [ [
enero 526.316 Ingresos correctos 1.500.000
febrero 526316 Ingresos correctos 1.500.000
marzo 1.076.316 Ingresos correctoa 2.520.000
abril 526316 Ingresos correctos 1.500.000
mayo 1.076.316 Ingresos correctos 2.540.000
junio 526.316 Ingresos correctos 1.500.000
Julio 526316 Ingresos correctos 1.500.000
agoste 1.076.316 Ingresos correctos 2.540.000
526.316 Ingresos correctos 1.500.000
octubre 1.076.316 2540000
noviembre 526.316 Ingresos correctos 1.500.000| Ingreso mensual Final
diciembre 1.076.316 Ingresos correctos 2.540.000
Totslanual|  23.200.000 of 0 o o 0 o 23.200.000 | !-|

El monto calculado de $580.000 se debe agregar

a la columna “Sueldos “ de FUAS
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‘C/-'\LCULO FORMULARIO 29 SIN VENTAS Y CON PPM

Para los casos en que el formulario 29 no presenta ventas en el afio (codigo 538, es decir 538=0), se debe
trabajar con la renta presunta en funcion de los PPM. Existen dos posibles situaciones para estos casos:

1) PPM con tasa fija, que se dard en el caso de “transportistas acogidos a Renta Presunta, Art 84, e) y f)
con una tasa fija de 0.3%”, para este caso se tomard el maximo valor mensual como venta
correspondiente al cddigo 66 de la linea 61. Aqui se encuentran los transportistas escolares, taxistas,
entre otros.

2) PPM con tasa variable, que resultan del tipo de empresa acogida al articulo 84 letras a) y h), en esta
situacion se debe tomar la tasa mensual que se encontrard en alguno de los siguientes codigos 115,
542 y 702. Luego de tener la tasa, tomamos el monto de los cddigos 62 o 123 o 703, segun
corresponda, y sacamos el promedio mensual de las ventas del aio. En esta situacion se encuentran
los pequefios negocios, Kioscos, Pymes, entre otros.

El resultado de los calculos de los casos tipo 1 o 2 debe ser dividido por 12 para obtener el promedio mensual
de ventas.

MP

Finalmente se debe multiplicar el promedio de ventas mensuales por 0.3, lo que nos entregara el ingreso a
digitar en FUAS. Para todas las situaciones de PPM, el Ministerio considera a lo menos una rentabilidad del
30% sobre las ventas estimadas.

v' Ejemplo, cdlculo para PPM con tasa Fija todos los meses:

PPM TASA FIJA

Mes PPM (Cad 066) Tasa PPM Avalio Mensual ene._ . .
p— 15000 0,3% 5 000.000 deaxamo(avaIuo mensual)
febrero 15.000| 0.3% 5.000.000
marzo 15.000 0,3% 5.000.000 - P
abril 15.000 0,3% 5,000,000 Avalio maxime v 3004 =
mavo 15.000 0,3% 5.000.000 12
junio 15.000 0,3% 5.000.000 Ingreso Mensual
julio 15.000| 0.,3% 5.000.000
agosto 15.000 0,3% 5.000.000
septiembre 15,000 0.3% 5.000.000 O
octubre 15.000| 0,3% 5.000.000 Ingresar valores mensuales en celdas de color,
noviembre 15.000| 0,3% 5.000.000
diciembre 15.000 0,3% 5.000.000

15.000|

maximo avaluo Renta anual

5.000.000 30% 1.500.000

Renta mensual
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v' Ejemplo, caso para PPM con tasa variable todos los meses:

PPM TASA VARIABLE
. Base ene
Mes PPM [Cod 062) ¥
Tasa PPM Imponible Z Base Imponible = Total anual

enero 15.000 1,10% 1.363.636 Aie
febrero 15.000 2,50% 600.000
marzo 15.000 3,0% 500.000
abril 15.000 6,0% 250.000 Totaldnual 5 3()% = Ingreso Mensual
mayo 15.000 5,0% 300.000 e
junio 15.000 1,1% 1.363.636
Julio 15.000 8,0% 187.500
agosto 15.000| 6,0% 250,000
septiembre 15.000 13,0% 115.385 6.457.331 X 30% = 161.433
octubre 15.000| 12,0% 125.000 12
noviembre 15.000| 2,0% 750.000
diciembre 15.000 2,3% 652.174

Total Anual 6.457.331

I:llngresarvalores en celdas de color, con los montos del formulario 29.

Suma Renta anual

6.457.331 30% 1.937.199

Renta mensual

0
0

i
[

Si se presenta una situacion que no se logra resolver con alguna de las formulas presentadas,
se aconseja enviar un correo electronico a la Mesa de Ayuda, acreditacion.se@mineduc.cl
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| CERTIFICADO DE AFP

Ademas de las liquidaciones de sueldo y/o Formularios 29, todo integrante del grupo familiar con ingresos o

mayores de 18 afos, deben presentar la cartola de AFP de los ultimos 12 meses. Si nunca han cotizado, debe
presentar certificado de NO afiliacidn emitido por la Superintendencia de AFP, disponible en www.safp.cl.

AFP CAPITAL

o i [NG S

C o

g ias
Folio de Certificacién: 55941-04E00-64224-E21D1-9 (*
AFP Capital 15 de Octubre de 2010

|

Nombre: |

R.ULT: Domicilio:

Comunaz Ciudad:

Fecha d Fecha de 1 al

Shngs  ovavame S 11 \ En este documento se
Detalle de fas C igatorias v/o por su .aps P
Emetaador an loe imes 13 masee — debe verificar el numero
Periodo | Tipo de Movimiento Fache ol (| RUT Pagsdor| R

08/2010 [COTIZACION NORMAL 10-09-2010_|$137.927| _ 6,10(61.952.700-3| B | de empleadores, monto
“7711010 |COTIZACTION NORMAL 10-08-2010 |$137.343| 6,25 |61.952.700-3 B }
{06/2010 |coTIZACION NORMAL 12:07-2010 |s137.a78|  e31ler9s2.z002| B H
[ | .

05/2010 [COTIZACION NORMAL 10-06-2010 $136.597|  6,47(61.952.2003| B | de Ingreso erto y
04/2010 [COTIZACION NORMAL 10-05-2010 [$136.074 6,36 |61.952.700-3 B | .,

03/2010 |COTIZACION NORMAL 12-04-2010 |s135.860| 6.2561.952.700-3( B | Corre/aCIOn de meses
7D2172ﬂ0‘ COE!\CK)N NORMAL 10-03-2010 [$135.355 6,33 (61.952.700-3 8 |

01/2010 |COTIZACION NORMAL 10-02-2010 |$135.015% 6,54 |61.952.700-3 B H

12/2009 |COTIZACION NORMAL 11-01-2010 |5125.657| 595(61.952.700-3| & COtlzados-
‘ 11/2009 |COTIZACION NORMAL 10-12-2009% SlEGJOSl 6,17 |61.952.700-3 I B
[ 10/2009 |COTIZACION NORMAL 10-11-2009 |$125.741| 6,2|61.952.700-3| B
[ A [ B [ < o 3
[ mae [ e | Conservador | Més Conservador |

(*) Este certificodo tiene una validez de 30 dios a contar de la fecha de emision. La persona a la
cual sea entregado este certfeado pueds comprodar su valdez Ingresando a www .afocapkealel,
presionando el beton "Valldacon Certificades™.

Unidad de Servicio a Clientes.
Ante cualquier consulta comuniquese con la Unidad de Servidio a Clientes al 600-400-0464

mensual de la persona.

En caso que existan dos o mds empleadores en el certificado, se deben pedir
liquidaciones de sueldo de los trabajos. Con ello, se obtiene el ingreso promedio
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|CARPETA TRIBUTARIA PARA SOLICITAR CREDITOS

La carpeta tributaria para solicitar créditos es una herramienta que nos entrega informacién de iniciacion de
actividades, emisidon de boletas de honorarios, declaraciones de renta, IVA, bienes inmuebles, entre otras
informaciones tributarias de la persona, por lo tanto, se considera como un instrumento fundamental para

aclarar la situacion tributaria de los integrantes del grupo familiar.

Esta carpeta es obligatoria para todos los integrantes del grupo familiar con ingresos iguales o superiores a

$800.000. Teniendo ingresos inferiores a este monto, el Sll no generard necesariamente esta informacion.

La carpeta se obtiene de www.sii.cl, con la clave del respectivo contribuyente.

(CARPETA TRIBUTARA ELECTROMICA
PR SOLICTTAR CRIDMOS

encontrar informacién que no apar

poriare: 5 PRI GRS BT 0N ) D SR I 1 P
documentos.

Toda deciarscide | PRGE Oo8 B3 PUHSAEEN 4 pagel reirana fn schaizaciin o tanen de caoe G B e o o,

rALamEiE Do0TIn N KR 1 3 AT

IR O T

LT oaf emincr

FEro L o W RN
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Los pasos para solicitar la carpeta tributaria para créditos son los siguientes:

1. Se debe autentificar en www.sii.cl. Si no cuenta con clave, podra solicitarla en este mismo
paso.
2. Luego de ingresar con su Rut y clave, se debe hacer click en “Situacién Tributaria”, luego en

“Carpeta Tributaria Electronica” y finalmente “Generar Carpeta tributaria”.
3. Para terminar, hacer click en “Solicitar Créditos”.

Ingresar a Mi Sii

Servicios online

ia  Carpata i

Mi Sii Servicios online = Ayuda Contacto =

Identificacion de Contribuyentes

RUT Clave m
.
i)
~
Mi Sii Servicios online = Ayuda Contacto «

Carpeta tributaria electronica
Generar carpeta por mandato a instituciones financieras
Descargar carpeta tributaria por instituciones financieras
Generar carpela tributaria
Revisar carpeta tributaria
Revisar carpeta recibida

Ayudas

Preguntas
Frecuentes

Observacion: No serdn considerados como ingresos los beneficios que componen el
“Sistema de Prestaciones Familiares” y “Sistema Chile Solidario”.
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2- COLUMNA DE PENSIONES

Ingreso por concepto de jubilaciones, pensiones y montepios.

Para la evaluacion socioecondmica de un integrante del grupo familiar considerado como pensionado, se
acredita con el total de haberes, y se debe rebajar el descuento legal (7%), solo en caso de que esté detallado
en los descuentos.

Formato liquidacion de pensiones

i e Se debe presentar
' = liquidacién de pago
preferentemente de los

meses de Octubre o

Noviembre

Segun la Ley N° 20.864 se exime del pago de cotizacidén de salud a los pensionados que estén dentro del 80%
mas vulnerable del pais y que cumplan los siguientes requisitos:

v' Tener 65 afios 0 mas.

v" Haber vivido en Chile al menos 4 afios de los Gltimos 5 afios antes de la entrada en vigencia del
beneficio.

v' Pertenecer a una AFP, compafia de seguro, ex caja de previsidn social; o bien, ser pensionado de la
ley de accidentes del trabajo (Ley N°16.744) en cualquier mutualidad de empleadores o en el Instituto
de Seguridad Laboral (ISL); o tener una pensién asociada a la ley de reparacién de exonerados
politicos (Ley N°19.234)

Por lo tanto, para los pensionados que no presenten un descuento asociado a cotizacién de salud, se debe
considerar el total de haberes como ingreso mensual.

Pension Bdsica Solidario

Pension de Invalidez

En este caso los
descuentos legales se
componen de:

Cotizacion por retiro
Cotizacion por salud
Cotizacion fondo
revalorizacion
Cotizacion fondo
desahucio.

Pension de Capredena
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3- COLUMNA DE HONORARIOS

Para evaluar a un integrante con ingresos de honorarios, se deben solicitar los siguientes documentos, segin
corresponda:

Boleta de Honorarios: Documento emitido por los ingresos generados en las prestaciones de servicios
personales por las actividades clasificadas en la segunda categoria de la Ley de la Renta. Deben emitir este
tipo de documentos los profesionales, personas que desarrollen ocupaciones lucrativas, Sociedades de
Profesionales, directores y consejeros de Sociedades Andnimas y auxiliares de la administracidn de justicia,
entre otros.

En caso que algun miembro del grupo familiar presente boletas de honorarios, se debe adjuntar fotocopia de
dichos documentos de los ultimos 12 meses (es necesario que todas las boletas presentadas sean
correlativas).

Los trabajadores que emiten boletas de honorarios sin retenciéon, deben presentar fotocopias de Formulario
N2 29 de declaracién y pago simultdneo de IVA, del afio vigente, como por ejemplo personas que se
desempefian en el rubro de la peluqueria. Los trabajadores que emitan boleta de honorarios electrdnicas,
deben presentar resumen de boletas emitidas del afio vigente, documento que se obtiene de www.sii.cl, y es
obligatorio.

En la situacidon de un trabajador que presta servicios ocasionales con boleta de honorarios a terceros, es decir,
no ha efectuado iniciacién de actividades ante el Sll y que corresponden a servicios personales, se les debe
efectuar una retencidn equivalente al 12.5% del valor del servicio. Por ejemplo, personas que se dedican a la
venta de cosméticos (Natura, Avon, entre otros). A estos documentos se debe adjuntar la Carpeta Tributaria
del Contribuyente, que se obtiene de www.sii.cl.

El cdlculo para estos casos es:
TOTAL HONORARIOS ANUAL —32.5% = INGRESO ANUAL

INGRESO ANUAL / 12 = INGRESO PROMEDIO MENSUAL

Boleta de Honorarios Electrénica

Resumen Boletas de Honorarios que se obtiene de www.sii.cl ASESORIAS CONTABLES

INFORME ANUAL DE BOLETAS DE HONORARIOS ELECTRONICAS s /oa s1 chicg_IMT/TMBOOC_InformeAmaiBihe g

e W 5 D LI OF 7070, POR SERY
Total Honorancs §
10% Impto. Retenvcod
Totar{

ABOT
w004

e Honorario Bruto | oo cretiens | e (O Vertave exe 3 :
. ¢

INFORME ANUAL DE BOLET)

(LT

WNE CORESRONEINTE AL AR 3911
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Ejemplo de planilla de calculo para un trabajador a honorarios:

HONORARIOS
Es importante aclarar que se
MES TOTALBRUTO DESC. 30% INGRESO MENSUAL .

enero 650.000 0,3 455.000 considera la  columna de
febrero 650.000 0.3 455.000 honorarios brutos y de ésta, se
marzo 650.000 0,3 455.000
abril o 0.2 255.000 descuenta el 32.5% de descuento.
mayo 650.000 0.3 455.000 Este descuento se debe a un 20%
junio 650.000 0,3 455.000 . . .
Julio 550,000 03 255.000 del posible pago de cotizaciones
agosto 650.000 03 455.000 de salud y AFP que debe realizar
septiembre 650.000 0,3 455.000 . . .
octubre £50.000 0.3 255.000 un trabajador independiente y al
noviembre 650.000 03 455.000 12.5% por retencién de terceros.
diciembre 650.000 0,3 455.000
Total anual 7.800.000 5.460.000

l:llngresarvalores mensuales en celdas de color.

INGRESO PROMEDIO
MENSUAL 455.000

Se puede dar la situacidon que una persona se encuentre jubilada y ademas realice trabajos con boletas de

honorarios, en esta situacidn, igualmente se debe realizar el descuento por el 32.5%.

También se debe solicitar un certificado de Cotizaciones de AFP, si sefiala no contar con éstas, se debe
corroborar ingresando a la pagina web de la Superintendencia de Pensiones (www.safp.cl) y realizar una
consulta con el Rut de la persona, con lo cual se emitird un certificado de afiliacion.

En el caso de los integrantes del grupo familiar cuyos ingresos son iguales o superiores a $800.000.- y que
presentan inicio de actividades, se debe solicitar la Carpeta Tributaria Electrénica para solicitar Créditos, que
se obtiene de www:.sii.cl, con la clave del respectivo contribuyente.

El contribuyente debe declarar el 12.5% de retencion a través del Formulario 29
mensualmente, lo que se puede verificar en la linea 64 codigo 152 de dicho
formulario, en caso de presentar monto “0” verificar linea 53 cédigo 151.

Para estos casos se debe sumar el total de honorarios del afio vigente, al total se
debe descontar el 32.5% y de ese total se obtiene el ingreso promedio mensual.
{dem cuadro anterior de boletas de honorarios.
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4- COLUMNA DE PENSION DE ALIMENTOS Y APORTE DE PARIENTES

PENSION DE ALIMENTOS

Se entiende por pensién de alimentos todo lo que es indispensable para el sustento, habitacién, vestido y
asistencia médica. También comprenden la educacion, formacidn e instruccion del hijo mientras sea menor
de edad.

El deber de alimentos incumbe a ambos progenitores respecto de sus hijos y debera entenderse en un sentido
amplio incluyendo los gastos de continuaciéon de la formacidn si el hijo ya ha llegado a la mayoria de edad y
no ha finalizado su educacion.

La edad tope es hasta que el hijo cumpla 21 afios. En los casos que el hijo esté estudiando una profesién u
oficio, o le afecte una condicion fisica o mental que lo inhabilite para valerse por si mismo, los alimentos se
deberan pagar hasta los 28 afos.

Para estos casos se han clasificado dos posibles situaciones:
1. Con respaldo judicial:

i. Si el estudiante cuenta con el respaldo judicial de la pension de alimentos, se debe adjuntar la
resolucion judicial o el respectivo acuerdo extrajudicial (Certificado de Mediacién, presentado al
Juzgado de Familia correspondiente) o la libreta del banco donde el padre/madre deposita la
cantidad de dinero pactado. En esta situacién se debe ingresar en la columna FUAS “Pension
Alimenticia y otros aportes de parientes” los montos que aparecen en los documentos.

ii. En el caso que el padre o madre demandado esté moroso, se debe adjuntar la declaracion judicial
o liquidacion de pensidn que certifica dicha situacidn. En caso de no ser el Unico ingreso del grupo
familiar, la columna FUAS de “Pension Alimenticia y otros aportes de parientes” puede quedar con
ingreso “cero”. En caso de que la pension de alimentos sea el Unico ingreso del grupo familiar, se
debe solicitar un informe social o ficha socioeconémica.

2. Sin respaldo judicial:

i. Si no se cuenta con documentos legales para respaldar el pago de una pensién de alimentos y éste
no es el Unico ingreso del grupo familiar, se debe adjuntar obligatoriamente la Declaracion de Pensidn
de Alimentos (formato Mineduc), junto con una liquidacion de sueldo del padre o madre que entrega
dicha pension, en caso de ser trabajador independiente, debe presentar la Carpeta Tributaria para
solicitar Créditos del Servicio de Impuestos internos o Informe Social en caso de ser trabajador
informal; ademds del acta de cese de convivencia (no obligatorio) y certificado de residencia
(obligatorio) de ambos padres.

25



Subsecretaria de GRATUIDAD
Educacion Superior Y BENEFICIOS
INSTRUCTIVO EVALUACION SOCIOECONOMICA 2023

ii. En caso de que el grupo familiar se acredite Unicamente con los ingresos de una pension alimenticia
(Unico ingreso en el grupo familiar), se evaluara con alguna de las siguientes opciones ordenadas por
prioridad:

1.- Se solicitaran los documentos para respaldar los ingresos percibidos por el
padre/madre que paga la pensidn y ademas se debe agregar este Gltimo como integrante del grupo
familiar en su respectiva columna de ingresos FUAS.

2.- En caso que el joven o la familia se nieguen a agregar al padre o madre (Unico
sostenedor) al grupo familiar, éstos deben acreditar que efectivamente no vive con ellos.
Para ello el estudiante debe presentar al menos uno de los siguientes documentos que
certifiquen que efectivamente el padre o madre no vive con el estudiante:

e Documentar la separacion (constancia de Carabineros de abandono de hogar,
cese de convivencia emitido por Registro Civil e ingresado al Juzgado de Familia
correspondiente, ingreso demanda en juzgado de familia)

e Documentar existencia de otra familia (certificado de nacimiento de hijos de otra
familia o libreta de familia o certificado de matrimonio o cartola hogar)

e Contrato de arriendo notarial del padre o madre sostenedor en otro domicilio

e Certificado de residencia (es obligatorio adjuntar a este documento una cuenta a
nombre del papa o madre sostenedor con la direccion del certificado)

e Informe social con respaldo de antecedentes.

Se debe complementar en forma obligatoria el documento presentado por el estudiante, adjuntando
obligatoriamente la Declaracién de Pensién de Alimentos (formato Mineduc), junto con una liquidacion de
sueldo del padre o madre que entrega dicha pension, en caso de ser trabajador independiente, debe presentar
la Carpeta Tributaria para solicitar Créditos del Servicio de Impuestos internos o Informe Social en caso de ser
trabajador informal.

En caso de que el postulante sefiale que su padre o madre han sido victima de VIF, debe presentar la
documentacién correspondiente y se entendera que no se debe solicitar mas antecedentes del agresor.

El cdlculo del ingreso por concepto de pension de alimentos se realizara desde el 25% del ingreso del
sostenedor, con un minimo de $160.000.- (correspondiente al 40% del ingreso minimo remuneracional),
monto que se debe estipular en la Declaracién de Pension de Alimentos y en la columna FUAS de Pension de
Alimentos. En caso de que el estudiante sefiale un monto superior al calculado, se debera imputar el mayor.

Declaracion de Pension de Alimentos Resolucion de Juzgado de Familia
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Si el estudiante se niega a entregar la documentacion solicitada, no debe ser
acreditado por la Institucion de Educacion Superior. Podra presentar la
documentacion en el siguiente periodo de acreditacion y si aln se niega a
presentarla, debera firmar una carta tipo que se encuentra en anexo del
presente Instructivo “Comprobante de no entrega de informacién
socioeconémica”.

En caso de que el padre o madre se encuentre en el extranjero y envie dinero
al grupo familiar, presentar comprobante de recibo de dinero entregado por la
agencia o entidad financiera correspondiente.

Libreta de Ahorro para depdsito de Pension o Liquidacion de pension cuando se estd moroso

APORTE DE PARIENTES

Corresponden a todos aquellos aportes en dinero de personas no integrantes del grupo familiar que no estén
declaradas en el FUAS (se excluye aportes de padre o madre). Se debe presentar la Declaracién de Aporte de
Parientes, documento que se encuentra en el anexo de este Instructivo.

DECLARACION DE APORTE DE PARIENTES

DECLARACION D APORTE DF PARIENTES

Fuma Postulante ¥ uwma de quien entregs aporte

Se Gebe adpumtar lotocopia e ceduls de kientidad de quien eatrege ol aporte
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5- COLUMNA DE ACTIVIDADES INDEPENDIENTES

Para la presentacidon de documentos en el proceso de matricula en las Instituciones de Educacién Superior,
una actividad independiente se define como aquellas labores realizadas por personas naturales, que no
cuentan con empleador alguno, y para las cuales no existe ningin documento formal que pueda evaluar su
situacidn socioecondmica.

Algunos ejemplos de estas actividades son:

. Jardinero.

° Temporeros sin contrato

. Asesora del hogar, sin liquidacién de sueldo y que trabaje por horas.

. Vendedores Ambulantes.

. Feriantes.

. Personas que realizan labores desde su hogar (costurera, pastelera, etc.)
° Entre otros

Solo en el caso de ingresos informales, es decir, sin contrato o sin iniciacién de actividades, se debera agregar
el ingreso a la columna FUAS “Actividades Independientes”, las cuales se evaluardn por medio de un Informe
Social o Ficha Socioecondmica, que se encuentra en anexos de este documento.

No se aceptaran Declaraciones Juradas Notariales, asi como tampoco seran validos los Informes Sociales de
Asistentes Sociales particulares sin timbre institucional.

El Informe Social se puede solicitar en la Municipalidad, Consultorio, CESFAM o en su defecto podra ser
confeccionado por la Asistente Social de la Institucion de Educacion Superior, previa comprobacién de los
antecedentes presentados por el estudiante.

Lo importante de este documento, es que puede proporcionar un contexto general de la situacidn tanto social
como econdmica de un grupo familiar.

Tanto el Informe Social, como la Ficha Socioecondmica deben tener la firma y timbre de la
institucion que respalda la gestion realizada por el profesional.

Informe Social
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Ficha Socioecondmica

N Fama y Timbes o Asstonte Socisl

El formato de esta ficha es referencial, se propone que a lo menos contenga la informacion sefialada.

Es importante ademas agregar a estos informes la DECLARACION DE GASTOS, documento que debe venir con
los respaldos correspondientes (al menos tres boletas de gastos basicos de un mes).

Se pueden complementar los documentos para estos casos con el Certificado de
Afiliacion a AFP, que se obtiene de www.safp.cl y con la consulta tributaria de
terceros, de Servicio de Impuestos Internos (www.sii.cl) Con la informacién
proporcionada aqui, es posible deducir si el jefe de hogar o algin adulto del grupo
familiar presenta ingresos no informados en la etapa de presentacion de
documentos

Es importante destacar que la Declaracion de Gastos por si sola, no es un
documento valido para evaluar la situacién socioeconémica de un grupo
familiar, debe ser acompafada obligatoriamente por un Informe Social o Ficha
SocioeconOmica.
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ARRIENDO DE BIENES

Es considerado como “Actividad Independiente” de tipo formal, para aquellos casos en que los ingresos o una
parte de ellos, sea recibido por el alquiler de un bien raiz (casa, departamento, parcelas, propiedad agricola,
local comercial, estacionamiento, bodega, etc.) o de un vehiculo.

En el caso que algin miembro del grupo familiar perciba ingreso por este concepto, se debe evaluar
solicitando una copia del contrato de arriendo, mds un comprobante de pago recibido por dicho arriendo
durante el afio vigente.

RECIBO DE ARRIENDO | e 5
. . s (ol Riconds Gunghy
Recibo de Arriendo: PoR ARRIEN00 OF: (| Caom. W abatonbact e
O o 1o <Y T P
s

ARRIENDO

TOTAL RECIBIDO: (LN LETRAS)

= $2abd Gizcaseo . *ﬂ‘aﬁ )
Contrato de Arriendo:
e

CONTRATO DE ARRIENDO S e i e ) Si el monto percibido por este

e e et A concepto es variable, se debe
' : e s 250 dividir el total anual por 12.

PN s idia s e wheded wimes § ] AR i, __’/ . .
o p s prr o= Si es el mismo monto mensual

s e MARLL [ABEL CARCAND CRIRE e o PR, 3 & e el
vt o b JOME RIC AR CONZALEL ESPASA e b

ke no es necesario hacer el

e el A e e calculo y se agrega dicho
E":“..‘f"f.i':,:::‘;,—;;::':,:: monto en la  columna
i W et ol 4R d e A0 correspondiente del FUAS
e e e para éste item.

¥ e s s o e v i -
i o 4 o e b v

CUARTO: L prvpniind gt o0 v 0 scramnd v (v s
o e s oy - m—
b mine de fornis Nt § o— . —
b b i 4 s o A ] oy o~
B T ]
i

También sera valido para verificar los ingresos percibidos por el arriendo de un bien raiz, el Formulario 22,
linea 4 cédigos 108, monto que se debe dividir por 12 para obtener el promedio mensual del afio.

OTROS INGRESOS

En caso de que existan otras rentas percibidas por algun integrante del grupo familiar, que no estén
establecidas en las columnas FUAS, y se presentan en el formulario 22, con ingresos en la linea 5 cédigo 955,
ese monto se debe dividir por 12 y agregar a “Actividades Independientes”.
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6- COLUMNAS DE INGRESOS PROVENIENTES DE FORMULARIO 22

S == ARO TRIBUTARIO 2021 2 parsaConpeto Con este formulario es
T posible verificar ingresos

s P T S / tales como:

4 e * Retiros

N O e Dividendos por acciones

I A e Intereses mobiliarios

: e e Ganancias de Capital

e e La informacion proporcionada

por este formulario, se debe
"= |- HAN dividir por 12, con ello
“I\  obtendremos los ingresos

A\ percibidos de manera
\ mensual en el afio.

RASE IMPONIBLE 1UBC © 10G O 1A

‘
£
gt
i

REBAJAD A LA RENTA

Para el SlI, la Declaracion de Renta se realiza en abril de cada afio a través de la presentacién del Formulario
22 de Renta, en que deben ser declaradas las rentas o ingresos correspondientes al afio anterior.

Consiste en la declaraciéon de rentas anuales, que debe ser presentada por empresas y personas para cumplir
con sus obligaciones tributarias.

La lectura del Formulario 22 es compleja, por ello se sugiere que las casas de estudios, para el periodo de
presentacion de documentos, cuenten con al menos un contador, con experticia en materia tributaria, que
apoye el proceso.

Si algun integrante del grupo familiar sefiala ingresos en las columnas FUAS referente a los cuatro conceptos
de este item, se le debe solicitar un tnico documento, el formulario 22 “Declaracién anual de Renta”. Sino lo
presenta, sus ingresos deben estar en alguna de las anteriores columnas analizadas.

El procedimiento para estos casos sera el siguiente:

Se deben analizar los ingresos segun la columna que el postulante llené en FUAS, verificar las lineas del
formulario 22 para el calculo segun corresponda, y finalmente digitar los ingresos calculados en el dltimo afio.

COLUMNA DE RETIROS

En este caso se debe ir a la linea 1 cddigo 104. Este monto debe ser dividido por 12 e incluir en la columna
FUAS “Retiros”.

COLUMNA DE DIVIDENDOS POR ACCIONES

En este caso se debe ir a la linea 2 cddigo 105. Este monto debe ser dividido por 12 e incluir en la columna
FUAS “Dividendos por Acciones”.
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’COLUMNA DE INTERESES MOBILIARIOS Y/O GANANCIAS DE CAPITAL

En este caso se debe ir a la linea 8 cddigo 155. Este monto debe ser dividido por 12 e incluir en la columna
FUAS “Intereses Mobiliarios” o “Ganancias de Capital”.

El formulario 22 presenta la informacion del afio tributario anterior, por ello si un
estudiante presenta cambio de situacion, deberé apelar ante el Mineduc en las
fechas establecidas para ello.

Si un integrante del grupo familiar seiala participar de una sociedad, se debe solicitar la “Constitucion de la
Sociedad” para identificar si otro integrante del grupo familiar declarado en FUAS también pertenece a dicha
sociedad.

Puede existir la situacidon que el padre y madre del estudiante sean socios y ambos reciban ganancias de la
sociedad en comun, por ello es fundamental verificar en la constitucién de sociedad quiénes son los socios.
En caso de ser ambos padres, se exigira un formulario 22 por cada uno.

Constitucion de Sociedad

El Certificado de Retiros | | EN caso de presentar una
del contador no sera situacion que no ha podido ser

solicitado para acreditar | | resuelta con las  formulas
ingresos. presentadas, se solicita
comunicarse directamente con la
Mesa de Ayuda a través de
acreditacion.se@mineduc.cl

Ejemplo para el calculo del Formulario 22:

‘ 1 |Reltnsorm:lec'.assi}ca|\.ugnm Wietras A)yo D)N"ILR Imz | |Izl| ]lsﬂ | |WH | | ne 12.000.000

En esta situacién el monto de $12.000.000 se divide por 12 y el resultado sera el ingreso
percibido por esa categoria:

12.000.000/12= 1.000.000

Ingreso mensual promedio del afio $1.000.000.-
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CONSIDERACIONES ESPECIALES

GRUPO FAMILIAR PEQUENO

Luego de analizados los ingresos del grupo familiar segun las columnas FUAS correspondientes y solicitando
la documentacion segun los primeros puntos de este Instructivo, el profesional que se encuentra evaluando
el caso, podra identificar si aplica un criterio distinto para el analisis de los ingresos y la situacion especifica
del grupo.

Requisitos son los siguientes:

1. Ingreso igual 0 mayor a $630.000 y menor o igual a $1.400.000.

2. Grupo familiar constituido solo por dos personas.
Ejemplo: 2.1.- Estudiante con padre o madre
2.2.- Estudiante con abuelo o abuela
2.3.- Estudiante con pareja o persona sin parentesco
2.4.- Estudiante e hijo
2.5.- Entre otros
Ejemplo para el calculo del ingreso:

Si el monto del ingreso se encuentra en el rango informado, se debera dividir por tres (3) y luego multiplicar
por dos (2).

|CALCULD GRUPO FAMILIAR PEQUENO, UN INTEGRANTE CON INGRESOS

Mes  TOTAL HABERES 20% Remuneracién Ingreso mensual N e ~
p— = 130000 0,000 mgreso mensuat. 3 X 2 = Ingreso final grupo familiar pequefio
febrero 950000 190000 760.000
marzo 550000 170000 580.000 Ingreso promedio mensual debe ser igual o mayor a $630.000
abril EARIIE 180000 720.000 y igual o menor a $1.400.000, para utilizar la formula.
mayo 850000 170000 680.000|
junio 300000 160000 640.000|
juliu ‘800000 160000 640.000|
agosto 750000 150000 600.000 Paso 1
septiembre ‘500000 180000 720.000| 7.952.000 = 662.666,7
octubre 700000 140000 560.000| 12
noviembre 850000 170000 680.000
diciembre 840000 168000/ 672.000
ooz

662.667 X2
3
l:ll:igitar ingresos en celdas de color

Monto Mensual
a ingresar en
columna FUAS 441778

En el caso de que ambos integrantes del grupo familiar cuenten con ingresos, el resultado del calculo de grupo
familiar pequefio se debe asignar a la columna FUAS del sostenedor del grupo familiar, es decir, aquel
integrante con mayor ingreso, y el segundo integrante debe quedar con ingreso cero.
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ESTUDIANTE TRABAJADOR

Analizados los ingresos del grupo familiar segun las columnas FUAS correspondientes y solicitando la
documentacién segun los primeros puntos de este Instructivo, el profesional que se encuentra evaluando el
caso, podra identificar si aplica un criterio distinto para el andlisis de los ingresos y la situacion especifica.

Estudiante trabajador, puede ser postulante u otro integrante del Grupo familiar, que cuente con documento
de respaldo de pago de matricula en Educacién Superior 2023.

Requisitos son los siguientes:

1. Jovenes entre 18 y 24 afios que trabajen y estén matriculados en alguna institucion de educacién
superior 2023.
2. Ingreso mensual supera la suma de dos salarios minimos vigentes ($800.000).

Sélo se considera el ingreso del trabajo mensual si éste es superior o igual a dos salarios minimos vigentes al
momento del cdlculo, vale decir, el ingreso considerado corresponde a la diferencia entre su ingreso del
trabajo y dicho monto.

e Ejemplo de cémo calcular el ingreso de un estudiante entre 18 y 24 afios, que supera la suma de dos
salarios minimos:

Ingreso Promedio
Mensual del Estudiante - Mensual a Considerar
*$860.000 *560.000

El ingreso que debe ser ingresado en la columna FUAS de “Sueldos” sera de $60.000.-

Suma de dos ingresos Calculo del ingreso

minimos

Ingreso Promedio

»

« $860.000-
+$800.000 $800.000= $60.000

Ahora bien, si el estudiante cumple con los requisitos de edad y rango de ingresos que no superan los dos
sueldos, se debe acreditar con el minimo que permite la plataforma $15.000. Su respaldo de ingresos son las
liquidaciones de sueldo, sin embargo, debe respaldar con Informe Social y/o liquidacion de pension de
alimentos con deuda u otro documento, que acredite que no recibe pension de ninguno de sus padres. Si el
estudiante recibe pension de alimentos judicial o que cuente con comprobante , esta se debe incluir a los
ingresos y dejar al estudiante sélo con el monto de la pensidn.

e Ejemplo de cdémo calcular el ingreso de un estudiante entre 18 y 24 afios, que NO supera la suma de
dos salarios minimos:

Suma de dos ingresos
minimos

Célculo del ingreso Ingreso Promedio

Mensual a Considerar

*515.000

Ingreso Promedio
Mensual del Estudiante

*5400.000

»

NO CORRESPONDE

*5800.000
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El ingreso

gue debe ser ingresado en la columna FUAS de “Sueldos” sera de $15.000.-

Diario Oficial de la Republica de Chile, el dia 26 de mayo de 2022 establecio en su “Articulo 1.- A contar del 1

de agosto de 2022 elévase a $400.000 el ingreso minimo mensual para los trabajadores mayores de 18 afios
de edad y hasta de 65 afios de edad.”

(Fuente:https://www.

diariooficial.interior.gob.cl/edicionelectronica/index.php?date=262022&edition=43262)

No deben ser considerados los ingresos que reciban los menores de 18 afios de edad.

ESTUDIANTES DECLARADOS CON ABUELOS U OTRAS PERSONAS

Para el caso de estudiantes declarados con dependencia de abuelos u otras personas, se debera realizar la

evaluacidn socioecondmica de la siguiente forma:

1. Con tuicion o cuidado personal otorgado a abuela(o) u otra persona: Debera presentar documento

que acredite la tuicién o cuidado personal, teniendo en consideracion este documento no se

solicitara pension de alimentos de los padres y se deberan acreditar los ingresos del grupo familiar
declarados en FUAS.

2. Sin tuicién o cuidado personal:

El estudiante debera presentar los documentos de ingresos del grupo familiar declarado en
FUAS, adjuntando la declaracién de Pensién de Alimentos y sus documentos de respaldo,
indicados en la pagina 26 del presente instructivo.

Si sefiala no contar con la declaracién de Pension de Alimentos del padre y/o madre, deberd
presentar un Informe Social, que contenga de forma detallada de la actual situacién familiar
del estudiante y que respalde por qué los padres no forman parte del grupo familiar. No se
aceptardn informes de asistentes sociales particulares, sélo de quienes cuenten con
respaldo de una institucion, como municipalidad, consultorio, colegio, gobernacién, etc.
Considerando este documento se deberan presentar los documentos de ingresos del grupo
familiar declarado en FUAS, y detalle de la situacion, para este caso se excluye el formato
Mineduc.

Finalmente, si el estudiante no cuenta con los documentos sefialados anteriormente, se
deberd imputar un monto de $160.000.- por concepto de pensién de alimentos y ademas
evaluar los demds ingresos del grupo familiar.
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RESPALDO DOCUMENTOS

Segun la actual reglamentacion que rige las becas para Educacion Superior, Decreto N° 97 del Ministerio de
Educacion, afio 2013 y sus modificaciones, en su articulo N° 19, “...Las instituciones de educacidn superior

deberdn recibir dichos antecedentes socioeconomicos y estardn obligadas a mantenerlos en sus archivos por

un periodo no inferior a la duracidn real de la carrera...”

Se indica lo anterior, ya que durante el periodo de presentacién de documentos en el proceso de matricula
las Instituciones de Educacidn Superior podran recibir la totalidad de los documentos correspondientes al
grupo familiar de manera on line, se solicita guardar y respaldar en carpetas individuales indicado RUT del
estudiante. Al finalizar el proceso todas las carpetas deberan ser consolidadas por él o la profesional
responsable del proceso en la institucion, quien fuera informado a través del oficio digital dirigido al Jefe del
Departamento de Financiamiento Estudiantil, de la Subsecretaria de Educacién Superior.

Durante este proceso la casuistica puede ser diversa, motivo por el cual se sugiere resolver utilizando el
criterio profesional y zanjar la acreditacion a través de un comité. Dicha instancia puede ser compuesta por el
Administrador IES o el encargado de Sede y el profesional que entrevisto al postulante o usuario IES.

También, a modo de sugerencia, se propone un Acta de Comité, formato Mineduc, documento que se
encuentra en anexos del presente instructivo.

Asimismo, para resolver estas situaciones, podran comunicarse con la Mesa de Ayuda de Acreditacion al
correo electrdnico acreditacion.se@mineduc.cl

IMPORTANTE: Se sugiere NO acreditar un grupo familiar que presenta documentacion inconsistente o que no
presenta la documentacion obligatoria, sélo acreditar cuando se presenten como minimo los documentos
sefialados en el presente instructivo o cuando la Asistente Social pueda verificar fehacientemente la situacion
del estudiante.
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ANEXOS

1. Ficha Socioecondmica

2. Declaracion de Gastos Mensuales

3. Certificado de Pension de Alimentos

4. Certificado de Aporte de Parientes

5. Certificado de Residencia

6. Solicitud de Informe Social

7. Comprobante de NO entrega de Documentacién Socioecondmica.

8. Acta comité para la presentacion de documentos en el proceso de matricula de las instituciones de
educacién superior
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FICHA SOCIOECONOMICA

FICHA SOCIOECONOMICA

(Solo para presentacion de documentos en el proceso de matricula en las Instituciones de
Educaciéon Superior del Programa de Beneficios Estudiantiles, debe ser llenado por una Asistente
Social con el respaldo de alguna Institucién, como por ejemplo Municipalidad, Consultorio, Colegio,
entre otros.)

Datos Personales Postulante

Nombre

Rut

Domicilio

Teléfonos

Correo Electrénico

Datos Grupo Familiar

Numero de Integrantes del Grupo Familiar:

Identificaciéon del Grupo Familiar:

Integrante
Parentesco Nivel Categoria Promedio con
Nombre y Apellido RUT con el Edad . 9 . Ingreso enfermedad
educacional | Ocupacional
postulante Mensual grave o
cronica
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Patrimonios Familiares:

Tenencia vivienda (marque con una X)

Arrendatario Propietario Allegado Usufructuario
Posesién de Vehiculos: Si No Afo:
Con fecha, Yo, RUT, en mi

cargo de Asistente Social, ejerciendo mis labores y contando con el respaldo de la siguiente

institucion,

Declaro que la informacién entregada en este documento respecto del postulante y su grupo
familiar es fidedigna y asumo que, en caso de incurrir en alguna omision, tengo conocimiento que
los beneficios a los que se encuentra postulando el individualizado, podrian ser revocados por el

Ministerio de Educacion.

Margue con una X situacion familiar que respalda con |la presente Ficha Socioecondmica.

Ingresos del grupo familiar por actividades independientes, sin respaldo AFP, SlI, etc.
Pensidon de alimentos sin respaldo legal por parte de la madre o padre del estudiante.

Estudiante no vive con sus padres, modifica grupo familiar en RSH.

- Otra,
Ingresos del Grupo Familiar.
Total Ingresos del Grupo Familiar $
Ingreso per capita del grupo Familiar $
Tiene Registro Social de Hogares: Calificacion Socioeconémica (CSE): %

Fecha de informacion actualizada y aprobada por el municipio en Cartola Hogar, RSH:
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OBSERVACION ASISTENTE SOCIAL (obligatorio):

Los integrantes del grupo familiar individualizados en este documento facultan al profesional a
cargo de esta evaluacion a solicitar la documentacion socioeconémica necesaria para comprobar
la veracidad de los datos presentados.

* En caso de contar con RSH, se debe adjuntar Cartola Hogar.

* Se debe adjuntar Declaracion de Gastos con respaldos correspondientes.

Firma y Timbre de Asistente Social
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Instructivo de llenado para Ficha Socioeconémica.

El Ministerio de Educacién para el programa de Gratuidad, Becas y Fondo Solidario de Crédito
Universitario, cuenta con un proceso de evaluacion socioeconémica en donde aquellos estudiantes
gue se les solicite, deben presentar documentos de respaldo socioeconémico necesarios para
evaluar los ingresos de su grupo familiar, el cual ha identificado previamente en el Formulario Unico
de Acreditacion Socioeconémica, FUAS en la web www.fuas.cl o www.beneficiosestudiantiles.cl

Una de las herramientas con la que cuenta este proceso es la Ficha Socioeconémica construida
por el Ministerio de Educacion para evaluar ciertas situaciones que se puedan generar en el periodo
de acreditacion, teniendo en consideracion las diferentes realidades sociales en las que se puede
encontrar el grupo familiar.

Es por todo lo anterior que el presente documento pretende dar cuenta de un instructivo de
llenado para tal ficha, con la finalidad de que contenga la informacién necesaria para la evaluacion
del caso.

- Enrelacion a los datos personales del postulante estos son de caracter obligatorio y fidedigno.

- Encuanto a los datos del grupo familiar, identificar el nimero de integrantes que residen con
el postulante los cuales deben coincidir por los declarados en el FUAS, identificar de igual
forma el nivel educacional de todos los integrantes y la categoria ocupacional en la que se
encuentra al momento de la acreditacién.

- Mencionar que la solicitud de los patrimonios familiares con los que cuenta el grupo para tal
ficha no seran considerados como ingresos del grupo y solo seran referenciales.

- Teniendo en consideracion que la presente Ficha Socioecondmica serd confeccionada por
una Asistente Social tanto del Municipio, consultorio, colegio o empresa, que previa a
entrevista o visita domiciliaria reunira los antecedentes necesarios para acreditar los ingresos
del grupo familiar. Por lo mismo las Asistentes Sociales tendran que contar con
documentacién de respaldo o seran testigos de fe de la realidad en la cual se encuentra el
postulante con su grupo familiar.

- Por Ultimo, en cuanto a las observaciones que debe confeccionar la Asistente Social, se
pretende que éstas den cuenta tanto del contexto de la relacion familiar y la situacién
econdmica, dependiendo de la casuistica de cada caso, se solicita que la letra sea clara.
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DECLARACION DE GASTOS MENSUALES

DECLARACION DE GASTOS MENSUALES

Nombre Postulante

Rut

IDENTIFICACION DEL JEFE DE HOGAR

Nombre

Rut

Teléfono

Direccién

Ocupacion

N° de integrantes del grupo familiar:

GASTOS FAMILIARES (Declarar gastos a pagar mensualmente, no deudas totales que se

posean, adjuntar respaldos)

DETALLE Monto Mensual ($)

Alimentacion

Arriendo o Dividendo

Luz y Agua

Locomocién

Combustible (gas, parafina, lefia, bencina, etc.)

Teléfono Fijo

Teléfono Movil

Internet
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Educacién (Centro de padres, escolaridad, letras, etc.)

Vestimenta

Salud (tratamientos médicos, medicamentos)

Varios (Utiles de aseo, recreacion, cuotas, etc.)

TOTAL

Observaciones:

Declaro que la informacién entregada en este documento es fidedigna y asumo que en caso de
incurrir en alguna omision, el beneficio al que postula el alumno individualizado al inicio del

presente documento sera revocado por el Ministerio de Educacién.

Ademas, faculto a la Universidad a solicitar la documentacion necesaria para la evaluacién de la
situacion socioecondmica de mi grupo familiar durante todo el periodo que se haga efectivo el

beneficio.

Firma Postulante Firma Jefe de Hogar

Fecha:

Nota: Se debe adjuntar los respaldos de un mes, es decir, las boletas de al menos tres de los
consumos basicos del grupo familiar
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DECLARACION DE PENSION DE ALIMENTOS

DECLARACION DE PENSION DE ALIMENTOS

(Solo para situaciones que no cuenten con pension legalizada ante el Juzgado de Familia
correspondiente, y que NO es el unico ingreso del grupo familiar)

Yo RUT , padre/madre de
RUT , declaro que entrego la
suma mensual de $ , COMO aporte para su mantencion y que no hemos realizado el

tramite correspondiente para legalizar la pensién de alimentos ante el Juzgado de Familia.

Declaro que la informacion entregada en este documento es fidedigna y asumo que, en caso de
incurrir en alguna omisién, el beneficio al que postula el alumno individualizado en el presente

documento sera revocado por el Ministerio de Educacion.

Ademas, faculto a la Institucién de Educacién Superior a solicitar documentacidn socioecondémica

adicional, si fuese necesario.

Firma Postulante Firma padre/madre

e Sedebe adjuntar fotocopia de cédula de identidad de quién entrega el aporte.
(obligatorio)

e Sedebe adjuntar ultima liquidacién de sueldo de padre/madre. (obligatorio)

e Sedebe adjuntar certificado de residencia de ambos padres. (obligatorio)

Fecha:
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DECLARACION DE PENSION DE ALIMENTOS

(Solo para situaciones que no cuenten con pension legalizada ante el Juzgado de Familia
correspondiente, y que es el Unico ingreso del grupo familiar)

Yo RUT , padre/madre de
RUT , declaro que entrego la
suma mensual de $ , COMO aporte para su mantencion y que no hemos realizado el

tramite correspondiente para legalizar la pensién de alimentos ante el Juzgado de Familia.

Declaro que la informacion entregada en este documento es fidedigna y asumo que, en caso de
incurrir en alguna omisién, el beneficio al que postula el alumno individualizado en el presente

documento sera revocado por el Ministerio de Educacion.

Ademas, faculto a la Institucién de Educacién Superior a solicitar documentacién socioecondémica

adicional, si fuese necesario.
Se adjuntan los siguientes documentos:

Documentos que acreditan la separacién (constancia de Carabineros de abandono de hogar,
cese de convivencia emitido por Registro Civil e ingresado al Juzgado de Familia correspondiente,

ingreso demanda en juzgado de familia)

Documentos que acreditan la existencia de otra familia (certificado de nacimiento de hijos de

otra familia o libreta de familia o certificado de matrimonio o cartola hogar)
Contrato de arriendo notarial del padre o madre sostenedor en otro domicilio

Certificado de residencia de ambos padres (es obligatorio adjuntar a este documento una

cuenta a nombre del papa o madre sostenedor con la direccién del certificado)
Documento que acredite VIF

Informe social con respaldo de antecedentes.

Firma Postulante Firma padre/madre

e Sedebe adjuntar fotocopia de cédula de identidad de quién entrega el aporte.
(obligatorio)
Se debe adjuntar ultima liquidacién de sueldo de padre/madre. (obligatorio)
Se debe adjuntar certificado de residencia de ambos padres. (obligatorio)
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Fecha:

DECLARACION DE APORTE DE PARIENTES

DECLARACION DE APORTE DE PARIENTES

(Exceptuando pensiones alimenticias o aportes de padre 0 madre)

Yo RUT , declaro
que entrego a RUT , con quien tengo
parentesco de ,lasumade $ , mensuales, como

aporte para su mantencion.

Declaro que la informacién entregada en este documento es fidedigna y asumo que en caso de
incurrir en alguna omision, el beneficio al que postula el alumno individualizado en el presente

documento seré revocado por el Ministerio de Educacion.

Ademas faculto a la Institucién de Educacion Superior a solicitar documentacion socioeconémica

adicional, si fuese necesario.

Firma Postulante Firma de quién entrega aporte

Se debe adjuntar fotocopia de cédula de identidad de quién entrega el aporte.

Fecha:
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CERTIFICADO DE RESIDENCIA

CERTIFICADO DE RESIDENCIA

(Uso exclusivo para presentacion de documentos en el proceso de matricula en las
Instituciones de Educacion Superior)

domicilioesencalle ...........coooiiiiiii Casa o Depto. N°.................. en

Marcar con una X si la persona que llené este certificado es:
____ Postulante

__ Jefe de Hogar

____ Padre o Madre

Declaro que la informacién entregada en el presente certificado es fidedigna y asumo que en caso

de incurrir en alguna omision, el beneficio podra ser revocado por el Ministerio de Educacion.

Nota 1: Adjuntar cuenta de servicio basico o cuenta de casa comercial, que certifique el domicilio
sefialado en el presente certificado y la identidad de quién lo llené.

Nota 2: Este certificado puede ser llenado por el postulante o jefe de hogar.

Nota 3: En caso de padres separados, este certificado debe ser entregado por ambos padres con el
respaldo correspondiente.
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SOLICITUD DE INFORME SOCIAL

SOLICITUD DE INFORME SOCIAL PARA PRESENTACION DE DOCUMENTOS EN EL
PROCESO DE MATRICULA EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

El Ministerio de Educacion a través del Departamento de Financiamiento Estudiantil, solicita a usted

elaborar un Informe Social para el estudiante Sr. 0 Srta.
Rut: , con domicilio en
, comuna de: , quien se

encuentra postulando al Programa de Gratuidad, Becas y Créditos de esta Secretaria de Estado.

Este programa cuenta con requisitos académicos y socioecondmicos. Para estos ultimos, y siempre
y cuando no existan ingresos formales verificables, el inico documento que acredita los ingresos de
un grupo familiar es el “Informe Social’ o0 “Ficha Socioeconémica (formato Mineduc)”, documento que
requiere ser elaborado por un Asistente Social con dependencia en alguna de las siguientes
instituciones:  Municipalidades, Consultorios, Gobernacioén, Intendencia, Establecimiento

Educacional de egreso del postulante.

La “Ficha Socioeconémica” que se adjunta, es una sintesis de la situacién socioecondmica del grupo
familiar del postulante, por lo que solo se le solicita informar: antecedentes personales del postulante,
individualizacion de su grupo familiar, antecedentes mérbidos, patrimonios familiares e ingresos del
grupo familiar, ademas de alguna observacion de relevancia, verificacion de la situacion a través de
visita domiciliaria y si existe historial del grupo familiar en la institucion evaluadora. Se debe anexar

una “Declaracién de Gastos Mensuales” (formato Mineduc, se adjunta) a esta ficha.
Agradecemos su gentileza al elaborar este importante instrumento de evaluacion, por cuanto es la
Unica herramienta valida que utilizara el Ministerio de Educacion para la evaluacion socioeconémica

del postulante individualizado anteriormente.

Saluda atentamente a Ud.,

DEPARTAMENTO DE FINANCIAMIENTO ESTUDIANTIL
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
MINISTERIO DE EDUCACION
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COMPROBANTE DE NO ENTREGA DE DOCUMENTACION SOCIOECONOMICA

COMPROBANTE DE NO ENTREGA DE DOCUMENTACION

El dia del mes del afio , dejo constancia que yo:

RUT, ;
matriculado actualmente en la Institucion de Educacion
Superior , no presentaré la

documentacién necesaria y obligatoria para llevar a cabo el Proceso de presentacion de documentos
en el proceso de matricula en las Instituciones de Educacién Superior requerido por el Ministerio de
Educacion.

Firma del postulante
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ACTA COMITE

ACTA N°

COMITE PARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS EN EL PROCESO DE MATRICULA DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

El dia de del afio , Se relinen en el comité para la “presentacion de documentos en el
proceso de matricula de las instituciones de educacién superior” del postulante
Rut, , quién ha presentado una situacion que debe

ser evaluada bajo un estricto criterio profesional.

Declaramos que tras analizado el contexto familiar del postulante, llegamos a acuerdo de como
informar su situacion. A continuacion, se detalla el caso y el criterio utilizado para su evaluacion:

Para finalizar, se informa el ingreso promedio mensual en el que se ha calificado al postulante y su
grupo familiar:

Numero de integrantes del grupo familiar

Ingreso total del grupo familiar

Han participado de éste comité los siguientes profesionales (todos deben firmar esta acta):

1. Administrador o Encargado de Beneficios Estudiantiles, Institucion de Educacion Superior

Nombre Firma

2. Profesional o Usuario que acredita situacion del postulante

Nombre Firma
Nota 1: Si participan mas profesionales en el comité, agregar.
Nota 2: El acta debe tener el timbre de la casa de estudios.

Nota 3: Se sugiere que en la carpeta del postulante, donde se archiven sus documentos
presentados se deje copia de esta acta.
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